Den vit-bla linjen, Ojersjo IF

Vid ledartraffen den 24/11-2021 presenterades Ojersj6 IFs nya arbetsmodell som vi genom denna
skrivelse vill gora tillganglig for alla- ledare, spelare och foraldrar.

Ojersjdmodellen

Vision
Ojersjo IF ska vara den sjalvklara féreningen for alla i Ojersjé med omnejd
som vill spela fotboll

Verksamhetsidé
Ojersjo IF erbjuder fotboll for alla i Ojersjo med omnejd dar alla kan vaxa
och utvecklas, bade pa och utanfor planen, oavsett ambitionsniva. Vi
vander oss till killar och tjejer fran fem ars alder och uppat. Vi vill fa barn
och ungdomar att finna gladje, gemenskap och god hélsa genom idrott. Vi
vill bidra till att vdra medlemmar blir goda samhallsmedborgare samt skapa
en trygg narmiljo genom att erbjuda en samlingsplatsi Ojersjo

Var vision ar att Ojersjo IF ska vara det sjilvklara valet fér de som vill spela fotboll i Ojersjo med
omnejd. Denna vision har visat sig svarare och svarare med aren att uppratthalla da spelare, ju
aldre de blivit, upplevt att féreningen inte erbjuder tillrackliga utvecklingsmojligheter och darfér
har vi beslutat att vi i framtiden vill arbeta pa ett annat satt- ett satt som maojliggor var vision i
hogre grad. Manga andra idrotter och foreningar arbetar redan enligt liknande modeller vilket har
visat sig framgangsrikt pa manga satt.



Varfor behover vi detta?
* Rod trad genom féreningen nar vi nu har lag i alla ldersgrupper.
Samarbete kan inte borja for sent.

* Viser att barn/ungdomar soker mer utmaning lagre ner i aldrarna

* Vidr en forening for ALLA

* Anvanda den styrka och mdjlighet vi har sa att det blir sa bra som
mdjligt for sd manga som majligt

* Svarigheter att fa ihop lag till matcher och traningar for aldre lag
(skador, intresse, ovriga idrotter etc)

Sedan en tid tillbaka har Ojersjo IF den stora gliddjen att ha juniorlag pa bade dam- och herrsidan
och var forhoppning och ambition ar att alla vara spelare ska komma dit sa smaningom. For att
Oovergangarna fran ett lag in i junior ska ga sa smidigt som majligt, behdver samarbetet lagen
emellan starta tidigare och vi behdver se helheten (féreningen) fore de enskilda lagen. Vi har
ocksa, precis som manga breddféreningar, svart att behalla spelare som siktar pa en fotbollskarriar
men genom ett tidigare samarbete kan vi hitta utmaningar fér dessa spelare som vi inte kunde
erbjuda tidigare.

Med detta som grund har vi under hésten 2021 arbetat fram “den vit-bla linjen” som vi tror ar det
absolut basta sattet for oss att organisera oss pa och pa sa satt erbjuda varje spelare den basta
fotbollsutvecklingen.

Grundidén ar ingen unik och finns redan implementerat i flera sporter och féreningar, lite olika
beroende pa forutsattningar. Tanken ar att ju dldre en spelare blir sa ska mindre fokus ska laggas
pa alderindelning och istallet ska spelarens utvecklingsniva spela roll for vilka man tranar med och
vilket motstand man méter i matcher.

Nedan bild beskriver var modell for samverkan, den ”vit-bla linjen”. Lag som spelar 3 mot 3, 5 mot
5 och 7 mot 7 paverkas inte namnvart av vart nya arbetssatt. | dessa aldrar spelar varje lag
huvudsakligen var for sig aven om man kan lana spelare fran underliggande lag om det egna laget
saknar spelare. Focus pa traningar och matcher ar gladje genom roérelse i det egna laget.
Foreningen tillampar “féreningsstyrka” dar alla matcher och lag ska vara sa jamna som mojligt.
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Man spelar i sitt lag, foreningsstyrka, helt jamna lag
3vs3

SAMMARBETE, Lagstyrka, helheltstank (laggrinser blir sekundart)

9 mot 9 och 11 mot 11 paverkas klart mest i vart arbetssatt och alla lag foérvantas samarbeta kring
detta. Nar spelarna kommer upp i 12—13 ars aldern borjar intresset att utvecklas och utmanas som
fotbollsspelare bli pataglig for vissa spelare. Med detta som grund, och var vision om att Ojersjo IF
ska vara det sjalvklara valet om man vill spela fotboll, ger vi med detta satt att arbeta en spelare
mojlighet att utvecklas utanfor sin egen aldersindelning.

Fran det aret laget spelar 9 mot 9 sker en succesiv integrering och samarbete med 6vriga lag for
att sa smaningom mer eller mindre helt integreras i en gemensam 11 mot 11 verksamhet.
Foreningen tillampar ”Lagstyrka” dar olika nivaer pa matcher tillats och aldersindelning blir
sekundart dar istallet helhet och utvecklingsniva star i fokus. Pilarna i bilden illustrerar att det finns
och ska ske utbyte och samarbete med bade aldre och yngre lag dar ALLA spelare ska ges
mojlighet att spela och trdana pa sin niva. Detta sker naturligtvis inom ramen for GFF:s regelverk.

| praktiken kommer gemensamma traningar hallas med 6ver- och underliggande aldrar. T.ex. ska
15-aringar regelbundet trana tillsammans med 16-aringar men de ska dven regelbundet trana med
14-aringar. For 13-aringar ska mojligheten ges att trana och spela match med aldre lag om sa
onskas.

Forutom bra mojligheter att utvecklas som spelare kommer den vit-bla linjen dven ligga till grund
for den gemensamma spelidé som ska genomsyra hur alla lag inom féreningen ska bedriva sin
fotbollsverksamhet. Ojersjomodellen &r Ojersjd IF’s évergripande arbetsmodell som samtliga
tranarteam forvantas folja. Tranarteamen ska samarbeta och gemensamt, tillsammans med
foreningens foreningsutvecklare, infor sdsong satta den basta lagindelningen baserat pa
forutsattningar i lagen. Genom god kommunikation och samarbete mellan oss vuxna ger vi ocksa
det basta till vara barn och ungdomar dar spelarnas utveckling och helheten i féreningen star i
fokus.



